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https://www.agrocentre.qc.ca/agrocentre-technova


Rapport des activités 2019-2020

L’année 2019-2020 a été bien remplie pour l’agriculture québécoise et les membres de l’Association
professionnelle en nutrition des cultures. Voici un rapide survol des dossiers dans lesquels votre association
s’est impliquée au cours de la dernière année.

• Récolte 2019
o Progression lente et difficile de la récolte du maïs-grain dans la majorité des régions dues aux

accumulations de neige sur les épis et à la verse causée par les forts vents du début de novembre.
 Taux d’humidité élevé et poids spécifique faible par endroits

o Mesures exceptionnelles mises en place, notamment : possibilité de non-récolte du grain
« échantillon » et des champs avec tiges cassées ou plants versés, pertes liées au séchage couvert
par l’assurance récolte.

o Mesures exceptionnelles mises en place : possibilité de non-récolte du soya lorsque sous la neige.

• Pandémie Covid-19
o Aucun secteur d’activités épargné par les grands changements causés par la pandémie de COVID-

19.
o L’APNC présente tout au long de la crise et du confinement sur la cellule de crise du MAPAQ

 Reconnaissance du secteur comme essentiel
 Décret sur la période de dégel
 Production d’outil pour accompagner les membres

• Exemple :
o Protocole
o Lettre de déplacement des travailleurs

 Communication avec les partenaires et les membres
 Aide directe aux membres
 Etc…

• Commission de l'agriculture, des pêcheries, de l'énergie et des ressources naturelles (CAPERN)
o La CAPERN a tenu une commission permettant à l’industrie de se prononcer :

 Sur la nécessité de collaborer;
 Sur l’importance de la responsabilité partagée face à des enjeux de filière.

o L’APNC a eu l’opportunité de présenter son mémoire à la CAPERN.
 Nos recommandations :

• Une meilleure communication envers les citoyens afin d’améliorer la
compréhension de ceux-ci sur les enjeux du monde agricole initiée par le
gouvernement du Québec en collaboration avec les acteurs du milieu agricole et
agroalimentaire;
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• La création d’une plateforme de type « wiki » comme discuté lors des rencontres du
Sommet de l’alimentation;

• Table de concertation de l’ensemble des parties prenantes afin d’élaborer des
solutions pérennes pour l’ensemble de la filière, en tenant compte de la
compétitivité du secteur;

• Une transition vers une agriculture plus durable doit passer par une utilisation
judicieuse de produits phytosanitaires et des pratiques culturales adéquates.

• 4B gestion des nutriments

o Développement du programme de formation de base :

 Plus de 150 conseillers formés qui seront prêts à intégrer des plans de gestion 4B (PG4B)
avec les entrepreneurs agricoles;

• Cette formation sera disponible en e-learning à la fin de l’année 2020.

 Formation phase 2 développée au cours de l’automne 2020.

o Création d’un programme de certification et de PG4B :

 Programme de certification :

• S’applique aux détaillants.

• Le programme de certification 4B est volontaire.

• Vise l’adoption des pratiques 4B.

 Les PG4B :

• Prévoient l’adoption de pratiques pouvant s'adapter aux conditions opérationnelles
et climatiques du sol et de culture, lesquelles sont uniques pour chaque exploitation
agricole.

• Sont réalisés avec l'apport professionnel des spécialistes reconnus et qualifiés qui
travaillent avec les entrepreneurs agricoles afin d’évaluer leur situation et élaborer
leurs plans de gestion.

• Partenariats et financement
o L’APNC travaille à élaborer divers partenariats avec le secteur portant sur les rôles

complémentaires en matière de protection des cultures et de l'innovation;
 Avec CropLife Canada
 Avec l’Association des marchands de semences du Québec
 Avec Fertilisants Canada
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• Nouvelle direction
o Notons les changements à la direction de l’association. Il est important de souligner et remercier 

l’excellent travail de M. Yvan Lacroix qui aura su mener et diriger l’APNC à travers les différents enjeux 
des 15 dernières années. Ce sont 5 présidents qui auront collaboré avec Yvan pour mener l’APNC à 
ce qu’elle est aujourd’hui, c’est-à-dire connue et reconnue comme une association importante et 
crédible au Québec.

o Arrivée de la relève amenant l’association à revoir ses approches et construire des bases solides avec 
les différents partenaires de l’association pour mener de front les autres dossiers qui nous occuperont 
à très court terme.

• À venir en 2020-2021 :
o Ordre des agronomes du Québec :

 Indépendance professionnelle
 Agriculture durable

o Création d’un regroupement d’agronomes
o L’enjeu des services-conseils
o Gouvernement provincial :

 Politique d’agriculture durable
o Réflexion sur les objets et la structure de l’association
o Mise en place du plan de communication
o La 13e édition du Rendez-vous végétal
o 2e vague de la Covid-19
o Et bien plus encore 
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http://sollio.ag/


Bilan des événements

Congrès et assemblée générale annuelle
26 et 27 septembre 2019

Ce sont 75 personnes qui ont participé aux activités du 63e

Congrès et assemblée générale annuelle de l’association.
L’événement, qui s’est tenu le 26 et 27 septembre 2019 à
l’Espace 4 Saisons à Orford, a permis aux membres de faire
le point sur l’année qui venait de s’écouler et sur certains
enjeux de l’heure dans le secteur des intrants agricoles.
Une autre belle édition!

Ce fut également l’occasion de souligner le départ à la
retraite de Monsieur Pascal Alary, directeur principal,
productions végétales chez Sollio Agriculture, qui a
également été administrateur de l’association pendant de
nombreuses années.
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Le Rendez-vous végétal
12 février 2020

D’année en année, le Rendez-vous végétal puise son succès
dans la qualité de son programme de conférences et
l’occasion privilégiée de réseautage qu’elle offre. Les
conférences présentées apportent des solutions concrètes
à des problématiques actuelles et permettent d’être à
l'affût des tendances dans les secteurs agricole et
agroalimentaire.

De plus, le comité organisateur souhaite que l’événement
serve de vitrine afin de démontrer au grand public que tous
les acteurs du secteur travaillent activement à promouvoir
et introduire les meilleures pratiques de régie culturale et
de gestion économique à la ferme, tant pour l'aspect
agroenvironnemental que pour la technique agronomique.
Pour se faire, des capsules vidéo « Les bons coups au
champs » ont été présentées pendant l’événement et
diffusées sur les réseaux sociaux par la suite. Ces capsules
ont joui d’une grande popularité avec plus de 26 000
visionnements.

Pour prendre connaissance de la programmation de
l’événement, accéder à la plupart des conférences et voir
ou revoir les capsules vidéo, cliquez ici.

La mobilisation et l’implication des différents acteurs du
milieu ont permis d’organiser, une fois de plus, un
événement de haute qualité et fort apprécié de tous. Nous
remercions tous les membres du comité organisateur pour
leur temps et leur implication.
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Soyez-y!
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Activité Cabane à sucre et conférences
27 mars 2020

Exceptionnellement cette année, l’activité Cabane à sucre 
et conférences a été présentée en formule numérique afin 
de respecter les mesures de prévention mises en place par 
le gouvernement pour contrôler la propagation de la Covid-
19.

Malgré le changement de formule à quelques jours de 
l’activité, ce sont plus de 100 personnes qui ont assisté à la 
mise à jour des dossiers et aux conférences. Pour 
l’occasion, en plus du programme de conférences déjà 
prévu, un spécialiste des ressources humaines étaient 
présents afin de répondre aux questions des différentes 
entreprises quant aux enjeux liés à la Covid-19.
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Réservez cette date à votre agenda!
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https://www.fcc-fac.ca/fr.html
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4790, rue/road Martineau, 
bureau/Suite 100
Saint-Hyacinthe (Québec) J2R 1V1
Téléphone/Phone : 450 799-0968
Fax : 450 799-2445
info@apnc-pacn.com
www.apnc-pacn.com
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